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1. [bookmark: _Toc25925923]Cursus herkennen persoonlijkheidsproblematiek in de spreekkamer, voor bedrijfsmaatschappelijk werkers


[bookmark: _Toc354754313]
[bookmark: _Toc25925924]Achtergronden

Bedrijfsmaatschappelijk werkers worden ingezet in situaties waarbij er bij de cliënt sprake is van mentale disbalans in relatie tot psychosociale problematiek. Het is voor hen relevant om te kunnen begrijpen waarom soms effect van begeleiding uitblijft als er sprake is van onderliggende persoonlijkheidsproblematiek. Belangrijk is dat ze handvatten krijgen om psychopathologie te herkennen. Is dat het geval dan moeten ze op de hoogte zijn welke verwijzing dan nodig is.
Met deze cursus wordt hun kennis omtrent psychopathologie opgefrist.
De leerdoel van deze cursus is:
· Psychopathologie leren herkennen
· De juiste acties kunnen ondernemen om te zorgen dat de client de juiste doorverwijzing ontvangt.
[bookmark: _Toc25925925]Bijzonderheden / Werkvorm / Groepsgrootte/Doelgroep
In deze cursus wordt een interactieve werkvorm gekozen waarbij kennis aan de hand van casuïstiek, rollenspel en een filmpje overgedragen en in de praktijk getoetst wordt.
Het betreft in totaal 1 cursus met maximaal 30 deelnemers.
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De organisatie- en programmacommissie voor deze cursus bestaat uit:


	Naam
	Functie

	· Truus van Amerongen-Leertouwer
	Directeur medische zaken ArboNed; bedrijfsarts ArboNed; Dean HumanTotalCare my-academy; arts A&G; bedrijfsarts HumanCapitalcare; BIG-nummer: 89022421401

	· Pieter Hermans
· Roos de Graaf
	werkzaam als psycholoog bij ArboNed
GZ-psycholoog NPI
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Artikelen worden achteraf op verzoek toegestuurd.
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Deze cursus vindt plaats op 15-6-2021.
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Als docenten treden op:
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Pieter Hermans
	[bookmark: _Toc409387066][bookmark: _Toc25925930]Pieter Hermans
Is als psycholoog werkzaam bij ArboNed, locatie Utrecht.
Als psycholoog heeft hij uitgebreid ervaring opgedaan met de diagnostiek en behandeling van werkgerelateerde problematiek. Daarnaast behandelt hij ontwikkelingsproblematiek (ADHD en Autisme) , angst- en stemmingsproblemen, rouw- en verliesverwerking, emotie-regulatieproblemen en PTSS. 
Hij werkt evidence based en oplossingsgericht vanuit een cognitief gedragstherapeutische visie.


	
Roos de Graaf
	Roos de Graaf

Roos de Graaf is werkzaam als GZ-psycholoog in het MBT programma van NPI.
Zij is NPI specialist in persoonlijkheidsproblematiek.




3. [bookmark: _Toc25925931]
Cursus herkennen persoonlijkheidsproblematiek voor bedrijfsmaatschappelijk werkers
	
Het programma ziet er als volgt uit:

	
Tijden  

	
Programmaonderdeel

	
13.00 – 13.20 uur
	
Introductie – voorstellen: wie ben je, noem drie waarden in je werk en wanneer is deze middag voor jou geslaagd?

	
13.20 – 13.40 uur
	
Kennisquiz en nabespreking


	
13.40 - 14.45
	
Herkennen van ‘de ijsberg’; de persoonlijkheid onder de klachten

	
[bookmark: _GoBack]14.45 – 15.00 uur
	
koffie/thee pauze


	
15.00 – 15.45 uur
	
Teamdynamiek, het netwerk, wat zijn jullie ervaringen?


	
15.45 – 16.30 uur
	
Casus mevrouw B


	
16.30 – 17.00 uur

	
Wanneer verwijzen en waarheen?


	
17.00 – 17.15 uur
	
Evaluatie en afronding
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